Zum nachstméglichen Zeitpunkt suchen wir fiir unseren Standort Ohrdruf fachlich
und menschlich iberzeugende

Meister [ Techniker als Teamleiter
Produktion (m/w/d)

. h Standort
Deine Ansprec person @ —
Marc Hantschmann 0o Bereich

Personalabteilung 00  Produktion

Tel: +49 3624 3342346 E] Einstieg
Fahrungskraft, Fachkraft

Einleitung

Storck zahlt zu den groRten SiiBwarenherstellern weltweit. Marken von uns begeistern Menschen in iiber 100 Landern — dank der Leidenschaft und
Kompetenz von iber 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengefiihrtes Unternehmen verbinden wir taglich bewahrte Prinzipien mit neuen Impulsen.
Verlasslichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prégen alles, was wir tun — stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung
und Qualitat.
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Aufgabenschwerpunkte

« Planung, Steuerung und Uberwachung des Produktionsprozesses sowie dessen Verbesserung

e Fiihrungsverantwortung fiir ein Produktionsteam

¢ Personalplanung und Koordination der Mitarbeiter

* SAP-gestitzte Erfassung, Auswertung, Analyse und Présentation von Produktionskennzahlen

e Initiierung und Begleitung von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen sowie Anleitung von TPM-Teams mit dem Ziel der Weiterentwicklung des

Verantwortungsbereiches

Qualifikationen

o Idealerweise eine abgeschlossene Qualifizierung zum Meister oder Techniker, Studium der Lebensmitteltechnologie oder vergleichbares
Ingenieurstudium

» Mehrjahrige Fithrungserfahrung ist erforderlich

* Kommunikations- und Durchsetzungsstérke

* Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie Ziel- und Ergebnisorientierung

 Bereitschaft im Mehrschichtsystem zu arbeiten, bei Bedarf auch am Wochenende

Was wir bieten

» Unser Standort wachst weiter! Profitieren Sie von einem sicheren Job mit langfristiger Perspektive in der StiRwarenindustrie

» 29 Tage Urlaub pro Jahr, zusatzlich Heiligabend und Silvester frei und bis zu 5 weitere Tage bei regelméaRiger Schichtarbeit

e Profitieren Sie von einer leistungsgerechten Verglitung + variabler Produktivitatspramie, Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie regelmaRigen
Tariferhohungen

« Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistungen und eine Storck-Mitarbeiterbeteiligung)
« Egal, ob ein bezuschusstes OPNV-Monatsticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstiitzen

e Zum Start bei uns erhalten Sie einen Ansprechpartner, der Sie bei der Einarbeitung unterstiitzt

» Unseren Teamzusammenhalt starken wir durch ein wertschatzendes und hilfsbereites Arbeitsumfeld sowie bei unseren Betriebsfesten und
abwechslungsreichen Team- und Sportevents

e Wir fordern individuelle Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen

« Wir bieten ein vielféltiges Angebot fiir Thre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden z.B. durch Sozialberatung, Physiotherapie und betriebsmedizinische
Betreuung

« Neben unserer Nasch-Flatrate auf dem Werksgelénde gibt es in unseren bezuschussten Betriebsrestaurants taglich wechselnde, warme und kalte

Gerichte (fir Frith- und Spatschicht)
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