Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir fiir die Abteilung Elektrotechnik am
Standort Berlin einen fachlich und menschlich iiberzeugenden

IT-Systemelektroniker /
Automatisierungstechniker (m/w/d)
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Einleitung

Storck zahlt zu den groRten SiiBwarenherstellern weltweit. Marken von uns begeistern Menschen in iiber 100 Landern — dank der Leidenschaft und
Kompetenz von iber 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengefiihrtes Unternehmen verbinden wir taglich bewahrte Prinzipien mit neuen Impulsen.
Verlasslichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prégen alles, was wir tun — stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung
und Qualitat.
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Aufgabenschwerpunkte

¢ Ausbau und Betreuung der technischen Datennetze fiir Automatisierungsanwendungen und Steuerungen der Infrastruktur

e Betreuung von IT-Anwendungen in der Produktion und der Infrastruktur sowie Programmierung, Konfigurierung und Funktionspriifung der Systeme
¢ Patch- und Update-Management der industriellen IT-Komponenten

¢ Analyse von Stérungen

« RegelmiRige Uberwachung von Netzwerk-Management-Systemen

Qualifikationen

e Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum IT-Systemelektroniker, zum Automatisierungstechniker mit einer hohen Affinitat zur IT/OT oder
eine vergleichbare Berufsausbildung

 Relevante Berufserfahrung, vorzugsweise in einem Industrieunternehmen

 Kenntnisse von Steuerungssystemen, Profinet und Microsoft Betriebssystemen vorteilhaft

» Sehr gute handwerkliche Fahigkeiten sowie ein ausgepréagtes Organisationsvermdgen

e Eine strukturierte und selbststéndige Arbeitsweise

» Ausgepragte Eigeninitiative und Teamfahigkeit

» Gute Kommunikationsfahigkeit und Serviceorientierung

Was wir bieten

o Ihr Einsatz erfolgt in Normal-/Tagschicht

¢ 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester

o Zzgl. zum Tarifgehalt zahlen wir eine Produktivitatspramie. Weihnachts-/Urlaubsgeld, regelmaRige Tariferhéhungen, Altersvorsorge sowie die
Méglichkeit eines Mitarbeiteraktienprogramms kommen noch hinzu

¢ Weiterbildungen zum Meister/Techniker werden bei Eignung gerne von uns unterstiitzt

o Fiir Verpflegung ist gesorgt: neben taglich wechselnden Gerichten in unserem Betriebsrestaurant (fir Frih- und Spatschicht), darf wahrend der Arbeit
auch unbegrenzt viel genascht werden

« Egal, ob ein bezuschusstes OPNV-Monatsticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstiitzen

« Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen: wir bieten ein vielféltiges Angebot des Betrieblichen Gesundheitsmanagements sowie
finanziell unterstiitzte Gesundheits- und Fitnessangebote

¢ Unseren tollen Teamzusammenhalt stirken wir auch bei unseren Betriebsfesten und zahlreichen Team- und Sportevents
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