
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

befristet für ein Jahr (mit der Option auf Verlängerung) für die 

Produktionsabteilung CONDETTA einen engagierten

Bäcker / Koch / Müller / Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d)

Deine Ansprechperson

Alla Cherkasov

Personalabteilung

Tel: +49 5201 129213

Standort
Halle (Westf.)
Bereich
Produktion
Einstieg
Produktions-/Lagertätigkeit

Einleitung

Die CONDETTA GMBH & CO. KG entwickelt hochwertige Grundstoffe für die Lebensmittelbranche. Das Portfolio umfasst unter anderem funktionelle 

Mischungen für Molkereiprodukte, Backwaren oder Speiseeis. Als professioneller und verlässlicher B2B-Partner der Industrie liefert das Unternehmen in 

über 50 Länder weltweit und bietet seit über 80 Jahren erfolgreich einen individuellen Service für die Lebensmittelindustrie. CONDETTA gehört zur Storck 

Gruppe, einem der führenden Hersteller internationaler Marken-Süßwaren mit Sitz in Halle (Westf.).

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für ein Jahr (mit der Option auf Verlängerung) für die 

Produktionsabteilung CONDETTA einen engagiertenBäcker / Koch / Müller / Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte

• Einrichtung, Bedienung und Überwachung von Produktionsanlagen

• Durchführung von Rüst- und Umstellarbeiten

• Kontrolle der Produktqualität und Dokumentation der Ergebnisse

• Behebung kleine Störungen sowie Mitwirkung bei Wartungen

• Einhaltung von Sicherheits- und Hygienevorschriften

Qualifikationen

• Abgeschlossene Ausbildung als Bäcker, Koch, Müller, Fachkraft für Lebensmitteltechnik oder Maschinen- und Anlagenführer

• Erfahrung im Umgang mit Produktionsmaschinen in der Lebensmittelindustrie wünschenswert

• Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick

• Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

• Bereitschaft zu Schicht- und Samstagsarbeit

• Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit

• Flurfördermittelschein / Gabelstaplerschein von Vorteil

Was wir bieten

• Als Tochterunternehmen der familiengeführten Storck Gruppe ist unsere tägliche Arbeit geprägt durch ein herzliches Miteinander und großen Freiraum 

für Individualität gespick mit Akzeptanz für neue Ideen und Wertschätzung

• 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusätzlich Heiligabend und Silvester frei

• Profitieren Sie von einer attraktiven Vergütung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie regelmäßigen Tariferhöhung

• Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z. B. Teilhabe am Unternehmenserfolg dank unserer lukrativen Storck Mitarbeiterbeteiligung, betriebliche 

Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen)

• Egal, ob ein bezuschusstes ÖPNV-Monatsticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beide Mobilitäts-Optionen zu unterstützen

• Unseren tollen Teamzusammenhalt stärken wir auch bei unseren Betriebsfesten und abwechslungsreichen Team- und Sportevents

• Neben unserer Nasch-Flatrate gibt es in unserem bezuschussten Betriebsrestaurant täglich wechselnde Gerichte (für Früh- und Spätschicht)

• Entdecken Sie unsere Mitarbeiterrabattportale und unseren Personalverkauf und profitieren Sie von exklusiven Preisvorteilen

• Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen, weshalb wir ein vielfältiges Angebot für Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden bieten

tel:+49 5201 129213

