
Du interessierst dich für arbeitsrechtliche Fragestellungen und möchtest die 

Inhalte deines Studiums praxisnah vertiefen? Dann bring dein Fachwissen, deine 

Motivation und deine Ideen ein und unterstütze unser Team zunächst befristet für 

6 Monate für 8 Std./wöchentlich an unserem Standort Halle (Westf.) als

Werkstudent (m/w/d) Arbeitsrecht

Deine Ansprechperson

Jean Philippe Demmer

Personalabteilung

Tel: +49 5201 129553

Standort
Halle (Westf.)
Bereich
Recht
Einstieg
Werkstudierende

Einleitung

Storck zählt zu den größten Süßwarenherstellern weltweit.  Marken von uns begeistern Menschen in über 100 Ländern – dank der Leidenschaft und 

Kompetenz von über 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden wir täglich bewährte Prinzipien mit neuen Impulsen. 

Verlässlichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prägen alles, was wir tun – stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung 

und Qualität. 

Du interessierst dich für arbeitsrechtliche Fragestellungen und möchtest die Inhalte deines Studiums praxisnah vertiefen? Dann bring dein Fachwissen, 

deine Motivation und deine Ideen ein und unterstütze unser Team zunächst befristet für 6 Monate für 8 Std./wöchentlich an unserem Standort Halle 
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Aufgabenschwerpunkte

• Du unterstützt das Team Arbeitsrecht sowohl inhaltlich als auch organisatorisch.

• Du führst Recherchen zu arbeitsrechtlichen Fragestellungen durch und bereitest die Ergebnisse auf.

• Die inhaltliche und strukturelle Erstellung von Präsentationsunterlagen gehört auch zu Deinem Aufgabenbereich. 

• Bei der Vor- und Nachbereitung verschiedener arbeitsrechtlicher Themen, Besprechungen und Projekte sorgst du dafür, dass Informationen vollständig 

und strukturiert zur Verfügung stehen.

Qualifikationen

• Du studierst Rechtswissenschaften mit dem Ziel des ersten Staatsexamen.

• Du arbeitest zuverlässig, selbstständig und besitzt eine gewissenhafte und sorgfältige Arbeitsweise sowie ein hohes Qualitätsbewusstsein.

• Deine verantwortungsbewusste und vertrauensvolle Art runden Dein Profil ab.

• In der digitalen Welt fühlst du dich zuhause und kennst dich mit MS Office sehr gut aus.

Was wir bieten

• 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusätzlich an Heiligabend und Silvester frei

• Flexible Arbeitszeiten mit Arbeitszeitkonto und der Option zum mobilen Arbeiten

• Als Familienunternehmen ist ein wertschätzendes und hilfsbereites Arbeitsumfeld für uns selbstverständlich. Unsere strukturierte Einarbeitung und 

umfassende Vorbereitung vor Beginn der Werkstudententätigkeit ermöglichen dabei einen reibungslosen Start

• Neben unserer Nasch-Flatrate gibt es in unserem bezuschussten Betriebsrestaurant täglich wechselnde Gerichte

• Zudem freuen wir uns dich mit einem bezuschussten ÖPNV-Deutschlandtickets (wenn kein Semesterticket von der Hochschule bereitgestellt wird) sowie 

50% Zuschuss zu einer Sportnavi Mitgliedschaft zu unterstützen 

• Einmal wöchentlich gemeinsames Mittagessen der Praktikanten und Werksstudenten zum Austausch und Vernetzen

• Zweimal jährlich Teilnahme am Praktikantenstammtisch inkl. Betriebsbesichtigungen mit verschiedenen Aktionen, wie z.B. die eigene Herstellung von 

Dickmanns

tel:+49 5201 129553

