Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir fiir die Abteilung Qualitatssicherung
am Standort Berlin einen fachlich und menschlich iiberzeugenden

QM-Spezialisten - Schwerpunkt Food
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Einleitung

Storck zahlt zu den groRten SiiBwarenherstellern weltweit. Marken von uns begeistern Menschen in iiber 100 Landern — dank der Leidenschaft und
Kompetenz von iber 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengefiihrtes Unternehmen verbinden wir taglich bewahrte Prinzipien mit neuen Impulsen.
Verlasslichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prégen alles, was wir tun — stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung
und Qualitat.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir fiir die Abteilung Qualitétssicherung am Standort Berlin einen fachlich und menschlich iiberzeugendenQM-

Spezialisten - Schwerpunkt Food

Aufgabenschwerpunkte

o Erstellung und Pflege standortspezifischer sowie standortiibergreifender Anweisungen (inkl. bereichsiibergreifender Abstimmungen)
 Eigenverantwortliche Aufbereitung von Daten und Dokumenten

 Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des QM-Systems nach IFS, FSSC 22000 sowie Food Safety Modernization Act (FDA)

e Unterstiitzung beim Aufbau und bei der Ausfiihrung von neuen Lebensmittelsicherheitsanforderungen und -systemen (insbesondere Umstellungen/
Change Management)

« Vorbereitung und Begleitung von Audits und Inspektionen (hauptséchlich IFS, FSSC, FDA)

* Kommunikation, Verifikation und Dokumentation von festgestellten Abweichungen und Manahmen, Bearbeitung von Auditberichten und
MaRnahmenplénen

e Erstellung von QS-Berichten und -Prasentationen sowie (digitalen) Schulungspréasentationen

Qualifikationen

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Lebensmittelsicherheit/Food Science oder Vergleichbares, Schwerpunkt QM
e Méglichst Erfahrung im QM eines Lebensmittelherstellers

e Wiinschenswert ist eine FDA-PCQI-Ausbildung

» Freude an einer strukturierten, systematischen sowie qualitdtsorientierten Arbeitsweise

« Verantwortungsbewusstsein und Verlasslichkeit, gepaart mit starker Eigenmotivation

e Bereichsiibergreifende Denkweise

» Kommunikationsstéarke und in der Lage, Sachverhalte prazise zu formulieren

 Interesse an technischen Fragestellungen, einschlielich Standards / Normen

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir bieten

¢ 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzlich Heiligabend und Silvester frei

e Flexible Arbeitszeiten mit einem Arbeitszeitkonto bei einer 38-Stunden-Woche

« Profitieren Sie von einer attraktiven Verglitung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie regelméRigen Tariferhéhungen

« Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z. B. Teilhabe am Unternehmenserfolg dank unserer lukrativen Storck Mitarbeiterbeteiligung, betriebliche
Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen)

« Egal, ob ein bezuschusstes OPNV-Monatsticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstiitzen

o Als Familienunternehmen schaffen wir ein Arbeitsumfeld, das von Wertschatzung und Hilfsbereitschaft gepragt ist

» Unseren tollen Teamzusammenhalt starken wir auch bei unseren Betriebsfesten und abwechslungsreichen Team- und Sportevents
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« Durch kontinuierliches Wachstum bieten wir einen sicheren Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektiven

e Zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten, um Ihr eigenes Know-how stetig zu erweitern

 Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen, weshalb wir ein vielféltiges Angebot fiir Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden bieten
« Neben unserer Nasch-Flatrate gibt es in unserem bezuschussten Betriebsrestaurant tiglich wechselnde Gerichte

« Entdecken Sie unsere Mitarbeiterrabattportale und profitieren Sie von exklusiven Preisvorteilen



