
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Produktion am Standort 

Ohrdruf unbefristet und in Vollzeit fachlich und menschlich überzeugende

Anlagenführer (m/w/d) Riegellager

Deine Ansprechperson

Alexandra Schwalm

Personalabteilung

Tel: +49 3624 3342311

Standort
Ohrdruf
Bereich
Produktion
Einstieg
Fachkraft

Einleitung

Storck zählt zu den größten Süßwarenherstellern weltweit.  Marken von uns begeistern Menschen in über 100 Ländern – dank der Leidenschaft und 

Kompetenz von über 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden wir täglich bewährte Prinzipien mit neuen Impulsen. 

Verlässlichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prägen alles, was wir tun – stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung 

und Qualität.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Produktion am Standort Ohrdruf unbefristet und in Vollzeit fachlich und menschlich 

überzeugendeAnlagenführer (m/w/d) Riegellager

Aufgabenschwerpunkte

• Verwaltung und Überwachung unseres Riegellagers

• Bedienung und Steuerung eines komplexen Einlagerungssystems im Team 

• Störungsbeseitigung 

• Bereitstellung von Produkten für unsere Verpackungsanlagen

• Agieren nach festgelegten Qualitäts- und Hygienestandards 

• Bearbeitung von Rückverfolgungen

• Aktive Unterstützung des Teams bei Verbesserungsprozessen in ihrem Arbeitsbereich 

Qualifikationen

• Abgeschlossene dreijährige gewerblich-technische Berufsausbildung

• Erste Berufserfahrung in der Bedienung von komplexen Maschinen und Anlagen, gerne auch im Rahmen der Berufsausbildung

• Bereitschaft zur Arbeit im Drei-Schicht-System, saisonal bedingt und bei Bedarf auch am Samstag

• Technisches Verständnis und Spaß an einer verantwortungsvollen Tätigkeit

• uneingeschränkte Höhentauglichkeit

• gute PC-Kenntnisse (SAP, MS Office) sowie Kenntnisse im Umgang mit HELAS sind wünschenswert

• Erfahrungen im Umgang mit Flurförderzeugen

Was wir bieten

Von individueller Förderung mit vielseitigen Weiterbildungsmöglichkeiten bis hin zu einer Vielzahl von Angeboten zum Thema Gesundheit und 

Freizeitgestaltung erwartet Sie bei Storck das wertschätzende Arbeitsumfeld eines inhabergeführten Familienunternehmens. Über eine attraktive, 

leistungsgerechte Vergütung hinaus profitieren Sie von finanziellen Vorteilen wie einer betrieblichen Altersvorsorge und der Möglichkeit einer 

Mitarbeiterbeteiligung.

tel:+49 3624 3342311

