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Fahrungskraft

Einleitung

Storck zahlt zu den groRten SiiBwarenherstellern weltweit. Marken von uns begeistern Menschen in iiber 100 Landern — dank der Leidenschaft und
Kompetenz von iber 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengefiihrtes Unternehmen verbinden wir taglich bewahrte Prinzipien mit neuen Impulsen.
Verlasslichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prégen alles, was wir tun — stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung
und Qualitat.
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Inbetriebnahme in der Produktion begleitet haben? Dann werden Sie in unbefristeter Festanstellung Teil unserer Forschung & Entwicklung fir

Zuckerwaren am Standort Halle (Westf.) alsTeamleiter (m/w/d) Forschung & Entwicklung

Aufgabenschwerpunkte

o Sie fiihren und entwickeln ein Team von Produktentwicklern.

¢ Mit Ihrem Team entwickeln Sie in unserem gut ausgestatteten Technikum neue Produkte im Bereich Zuckerwaren und etablieren damit einhergehende
neue Technologien und Verfahrensablaufe.

¢ In den interdisziplinaren Projekten vertreten Sie die Sicht der Forschung & Entwicklung.

e Hierbei sind Sie fiir die Koordination und Umsetzung von Entwicklungs- und Optimierungsprojekten zustandig, erstellen eigenverantwortlich
Musterserien und prasentieren diese vor der Geschéaftsfiihrung.

« Sie iibernehmen die praktische Durchfiihrung von Versuchsreihen und begleiten die Inbetriebnahmen von Neuprodukten.

o AuRRerdem fungieren Sie als Ansprechpartner und arbeiten zielorientiert mit der Produktion, den technischen Abteilungen und dem Marketing und der

Geschaftsfithrung zusammen.

Qualifikationen

» Mit einem Studium mit dem Fokus auf Lebensmittel, wie z. B. Lebensmitteltechnologie, Okotrophologie oder Verfahrenstechnik, haben Sie den
Grundstein Ihrer Qualifikation gelegt.

« Sie konnten bereits praktische Erfahrungen in der SiiBwarenindustrie sammeln, idealerweise in der Produktentwicklung.

* Wenn Sie bereits Fiihrungserfahrung haben, ist dies von Vorteil.

« Sie verfiigen tiber sichere Englischkenntnisse.

« Die géngigen Microsoft Office Anwendungen nutzen Sie routiniert und haben idealerweise bereits mi SAP gearbeitet.

« Ihre Arbeitsweise ist von Organisationsgeschick, Eigeninitiative und Engagement gepragt, Sie iberzeugen durch starke kommunikative Fahigkeiten auf

allen Hierarchieebenen und Sie sind handwerklich geschickt.

Was wir bieten

¢ 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzlich Heiligabend und Silvester frei

» Mix aus mobiler Arbeit und Zusammenarbeit an unserem griinen Standort in Halle (Westf.)

o Profitieren Sie von einer attraktiven Vergiitung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld

e Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z. B. Teilhabe am Unternehmenserfolg dank unserer lukrativen Storck Mitarbeiterbeteiligung, betriebliche
Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen)

« Egal, ob ein bezuschusstes OPNV-Deutschlandticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstiitzen

o In unserem familiengefiihrten Unternehmen schaffen wir eine Arbeitsatmosphére, die von Wertschatzung und Hilfsbereitschaft gepragt ist.

» Unseren tollen Teamzusammenhalt starken wir auch bei unseren Betriebsfesten und abwechslungsreichen Team- und Sportevents

¢ Durch kontinuierliches Wachstum bieten wir einen sicheren Arbeitsplatz mit guten Zukunftsperspektiven
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e Zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten, um Ihr eigenes Know-how stetig zu erweitern

 Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen, weshalb wir ein vielfaltiges Angebot fiir Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden bieten, wie
2. B. 50% Zuschuss zu einer Sportnavi Mitgliedschaft

« Neben unserer Nasch-Flatrate gibt es in unserem bezuschussten Betriebsrestaurant tiglich wechselnde Gerichte

« Entdecken Sie unsere Mitarbeiterrabattportale und unseren Personalverkauf und profitieren Sie von exklusiven Preisvorteilen



