Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir befristet fiir ein Jahr (mit der Option
auf Verlangerung bzw. unbefristete Ubernahme) fiir den Bereich Produktion am
Standort Halle (Westf.) fachlich und menschlich iberzeugende

Beutellinienbediener (m/w/d) auf
Teilzeitbasis 85%
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Storck zahlt zu den groRten SiiBwarenherstellern weltweit. Marken von uns begeistern Menschen in iiber 100 Landern — dank der Leidenschaft und
Kompetenz von iber 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengefiihrtes Unternehmen verbinden wir taglich bewahrte Prinzipien mit neuen Impulsen.
Verlasslichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prégen alles, was wir tun — stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung
und Qualitat.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir befristet fiir ein Jahr (mit der Option auf Verldngerung bzw. unbefristete Ubernahme) fiir den Bereich

Produktion am Standort Halle (Westf.) fachlich und menschlich GiberzeugendeBeutellinienbediener (m/w/d) auf Teilzeitbasis 85%

Aufgabenschwerpunkte

» Bedienung, Wartung und Umriistung von Beutellinien
« Durchfiihrung von Reinigungsarbeiten
o Kontrolltatigkeiten inkl. Dokumentierung

o Ausfithrung von Pack-und Sortiertatigkeiten

Qualifikationen

e Technisches Grundverstandnis

e Solide Deutschkenntnisse

¢ Ausgepragtes Hygienebewusstsein

 Bereitschaft zur Wechselschicht (inkl. Nachtschicht) und saisonalen Einsdtzen an Samstagen

e Zuverladssigkeit und hohes Qualitatsbewusstsein

Was wir bieten

« Planungssicherheit: geregelte Schichtzeiten, die Friih- & Spatschicht erfolgt im wochentlichen Wechsel. Ihre Nachtschicht planen wir im Blockmodell
» Wahrend der Einsatzphasen verteilt sich Ihre Arbeitszeit auf volle Arbeitstage und Schichten, so dass ein Aufbau des Zeitkontos erfolgt. In
auslastungsschwachen Phasen werden Blockfreizeiten gewahrt. Diese einsatzfreien Zeiten werden Uber das aufgebaute Zeitkonto ausgeglichen.
* 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusatzlich Heiligabend und Silvester frei

¢ Wir bieten Ihnen ein Arbeitsverhaltnis mit einem Einstiegsgehalt von ca. 18,82 €/Stunde (inkl. durchschnittlicher Produktivitatspramie)

o Aufgrund Ihrer Wechselschicht bauen Sie zusétzlich Schichtfreitage auf

e Eine intensive Einarbeitung zum Start

* Weiterbildungen werden bei Eignung gerne von uns unterstiitzt

« Ein bezuschusstes OPNV-Monatsticket wird angeboten

« Entdecken Sie unsere Mitarbeiterrabattportale und profitieren Sie von exklusiven Preisvorteilen

o Als Familienunternehmen ist ein wertschatzendes und hilfsbereites Arbeitsumfeld fiir uns selbstverstandlich. Unsere strukturierte Einarbeitung
ermdglicht dabei einen reibungslosen Start

» Unseren tollen Teamzusammenhalt starken wir auch bei unseren Betriebsfesten und abwechslungsreichen Team- und Sportevents
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