
Ab März 2026 suchen wir an unserem Standort in Ohrdruf für die Dauer von ca. 6 

Monaten einen interessierten Praktikanten (m/w/d) für ein 

Praktikum Personalmanagement

Deine Ansprechperson

Marie-Sophie Schneider

Personalabteilung

Tel: +49 3624 3342336
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Einstieg
Praktikum

Einleitung

Storck zählt zu den größten Süßwarenherstellern weltweit.  Marken von uns begeistern Menschen in über 100 Ländern – dank der Leidenschaft und 

Kompetenz von über 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden wir täglich bewährte Prinzipien mit neuen Impulsen. 

Verlässlichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prägen alles, was wir tun – stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung 

und Qualität.

Ab März 2026 suchen wir an unserem Standort in Ohrdruf für die Dauer von ca. 6 Monaten einen interessierten Praktikanten (m/w/d) für ein Praktikum 

Personalmanagement

Aufgabenschwerpunkte

• Mitwirkung an aktuellen HR-Projekten

• Eigenverantwortliche Übernahme von Aufgaben im operativen Tagesgeschäft der Personalabteilung

• Selbstständige Bearbeitung personalwirtschaftlicher Fragestellungen

• Unterstützung des Bewerbungsprozesses inkl. Betreuung des Bewerbermanagements

• Weiterentwicklung bestehender Rekrutierungsaktivitäten, -strategien & -kanäle

Qualifikationen

• Studium im betriebswirtschaftlichen bzw. wirtschaftswissenschaftlichen Umfeld

• Idealerweise erste Erfahrungen in der Personalarbeit über einschlägige Praktika 

• Fortgeschrittene Kenntnisse der MS-Office-Programme

• Freude am eigenständigen Arbeiten

• hohes Maß an Motivation und Organisationsgeschick

Was wir bieten

Während eines Praktikums bei Storck bieten wir Ihnen Einblicke in spannende Arbeitsbereiche, facettenreiche und herausfordernde Tätigkeiten sowie 

wertvolle Erfahrungen für Ihre berufliche Zukunft. Sie können ein wertschätzendes Arbeitsumfeld eines inhabergeführten Familienunternehmens und eine 

attraktive Praktikantenvergütung erwarten.
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