
Ab dem 01.09.2027 suchen wir Sie am Standort Berlin für die 3,5-jährige

Ausbildung zum Anlagenmechaniker 
(m/w/d) für Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik

Deine Ansprechperson

Patrick Olschewski

Personalabteilung

Tel: +49 30 417737237

Standort
Berlin
Bereich
Produktion
Einstieg
Ausbildung

Einleitung

Storck zählt zu den größten Süßwarenherstellern weltweit.  Marken von uns begeistern Menschen in über 100 Ländern – dank der Leidenschaft und 

Kompetenz von über 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden wir täglich bewährte Prinzipien mit neuen Impulsen. 

Verlässlichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prägen alles, was wir tun – stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung 

und Qualität.

Ab dem 01.09.2027 suchen wir Sie am Standort Berlin für die 3,5-jährigeAusbildung zum Anlagenmechaniker (m/w/d) für Sanitär-, Heizungs- und 

Klimatechnik

Aufgabenschwerpunkte

• Wartung-&/Instandhaltung, Überprüfung und Fehlersuche an gebäude- und versorgungstechnischen Anlagen mit Hilfe neuester 

Gebäudeleittechniksysteme und deren Dokumentation

• Installieren von Versorgungssystemen, z.B. Trink-&/Abwasser-, Kühl-, Prozess-, Heizungs-, Dampf-, Druckluft-, Vakuum- und 

Raumluftversorgungssystemen

• Messen und Prüfen von verschiedenen Wasser- &/ Luftqualitäten (z.B. Druck, Temperatur, Feuchte)

• Bearbeitung und Montage von Rohren, Blechen und Profilen der Versorgungs- und Entsorgungstechnik (manuelle & maschinelle Handfertigungen wie z.B. 

Löten, Schweißen, Bohren & Senken).

Qualifikationen

• Mindestens Realschulabschluss mit guten Noten, insbesondere in den Bereichen Mathematik und Physik

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

• Freude an Technik

• Technisches Verständnis

• Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit

• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Eigenmotivation

• Kooperations- und Teamfähigkeit

Was wir bieten

• Kennenlern- und Einführungsveranstaltungen, die den perfekten Start in die Ausbildung gewährleisten

• Regelmäßige Beurteilungsgespräche und feste Ansprechpartner

• Eine attraktive, tarifliche Ausbildungsvergütung (1. Lehrjahr: 1.369€ | 2. Lehrjahr: 1.500€ | 3. Lehrjahr: 1.657€ | 4. Lehrjahr: 1.743€) 

• Weihnachts- und Urlaubsgeld

• 30 Tage Urlaub (zusätzlich Heiligabend und Silvester frei)

• Anteilige Kostenübernahme des Job- oder Deutschlandtickets

• Mietkostenzuschuss bis zu 250€ monatlich

tel:+49 30 417737237

