
Zwischen der Produktion und dem Kundenerlebnis entscheiden bei Storck täglich 

unzählige Qualitätsdaten darüber, ob unsere Süßwaren auch genau so gut 

schmecken, wie Generationen von Kundinnen und Kunden sie kennen und 

erwarten. Damit diese Daten verlässlich in unserem Laborinformationssystem 

(LIMS) zusammenlaufen, suchen wir eine Persönlichkeit, die IT-Kompetenz und 

Qualitätsdenken in sich vereint. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung für eine 

unbefristete Festanstellung im Bereich der Qualitätssicherung am Standort Halle 

(Westf.) als

IT-Systemspezialist Qualitätssicherung 
LIMS (m/w/d)

Deine Ansprechperson

Johanna Frenser

Personalabteilung

Tel: +49 5201 129573
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Einleitung

Storck zählt zu den größten Süßwarenherstellern weltweit.  Marken von uns begeistern Menschen in über 100 Ländern – dank der Leidenschaft und 

Kompetenz von über 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden wir täglich bewährte Prinzipien mit neuen Impulsen. 

Verlässlichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prägen alles, was wir tun – stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung 

und Qualität. 

Zwischen der Produktion und dem Kundenerlebnis entscheiden bei Storck täglich unzählige Qualitätsdaten darüber, ob unsere Süßwaren auch genau so 

gut schmecken, wie Generationen von Kundinnen und Kunden sie kennen und erwarten. Damit diese Daten verlässlich in unserem 
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Aufgabenschwerpunkte

• In Ihrer neuen Rolle verantworten Sie die Administration und Projektarbeit unseres Laborinformationssystems (Labware) und übernehmen die 

standortübergreifende fachliche Leitung des LIMS-Teams.

• In enger Abstimmung mit den beteiligten Standorten, unserer internen IT, externen Consultants sowie dem Qualitätsmanagement entwickeln Sie 

effiziente Workflows, konfigurieren das System und treiben dessen funktionale Weiterentwicklung voran.

• Anstehende Themen sammeln und priorisieren Sie und gehen diese mit Motivation und Leidenschaft an.

• Bei Störungen analysieren Sie Ursachen und gehen Fehlern systematisch auf den Grund, um eine nachhaltige Lösung zu entwickeln.

• Projektergebnisse dokumentieren Sie sorgfältig und sorgen so für Nachvollziehbarkeit und Wissenstransfer.

Qualifikationen

• Ihre Ausbildung als Fachinformatiker oder ein (Fach-)Hochschulstudium im Bereich der IT (z.B. (Wirtschafts)Informatik, IT Management, Data Science, 

Naturwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung) bildet Ihren fachlichen Grundstein. 

• Sie haben bereits Erfahrungen mit Datenbanken (insbesondere SQL) sammeln können, idealerweise mit einem LIMS.

• Auf die Nutzerinnen und Nutzer des LIMS gehen Sie kommunikationsstark ein und erklären auch technische Sachverhalte verständlich.

• Konzeptionelles Denken liegt Ihnen und komplexe Zusammenhänge bringen Sie gerne in klare, funktionierende Strukturen.

• Durchsetzungsvermögen zeichnet Sie aus, insbesondere wenn es darum geht, Prioritäten zu setzen und Themen konsequent zu Ende zu bringen.

Was wir bieten

• 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusätzlich Heiligabend und Silvester frei

• Flexible Arbeitszeiten mit Arbeitszeitkonto bei einer 38-Stunden-Woche

• Profitieren Sie von einer attraktiven Vergütung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie regelmäßigen Tariferhöhungen

• Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z. B. Teilhabe am Unternehmenserfolg dank unserer lukrativen Storck Mitarbeiterbeteiligung, betriebliche 

Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen)

• Egal, ob ein bezuschusstes ÖPNV-Deutschlandticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstützen

• In unserem familiengeführten Unternehmen schaffen wir eine Arbeitsatmosphäre, die von Wertschätzung und Hilfsbereitschaft geprägt ist.

• Unseren tollen Teamzusammenhalt stärken wir auch bei unseren Betriebsfesten und abwechslungsreichen Team- und Sportevents

• Durch kontinuierliches Wachstum bieten wir einen sicheren Arbeitsplatz mit guten Zukunftsperspektiven

tel:+49 5201 129573


• Zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, um Ihr eigenes Know-how stetig zu erweitern

• Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen, weshalb wir ein vielfältiges Angebot für Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden bieten, wie 

z. B. 50% Zuschuss zu einer Sportnavi Mitgliedschaft

• Neben unserer Nasch-Flatrate gibt es in unserem bezuschussten Betriebsrestaurant täglich wechselnde Gerichte

• Entdecken Sie unsere Mitarbeiterrabattportale und unseren Personalverkauf und profitieren Sie von exklusiven Preisvorteilen


