
In unserer zentralen IT treiben wir die Weiterentwicklung unserer SAP-

Systemlandschaft aktiv voran. Mit SAP S/4HANA schaffen wir die technologische 

Basis für die Zukunft von Storck und entwickeln innovative Lösungen für Finance-

Prozesse in einem internationalen Umfeld. Wenn Sie Lust haben, nicht nur 

Anforderungen umzusetzen, sondern die Roadmap der nächsten Jahre 

mitzugestalten, dann werden Sie in unbefristeter Festanstellung Teil unseres 

Teams am Standort Halle (Westf.) als

IT Inhouse Consultant - SAP FI (m/w/d)

Deine Ansprechperson

Johanna Frenser

Personalabteilung

Tel: +49 5201 129573

Standort
Halle (Westf.)
Bereich
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Einstieg
Fachkraft

Einleitung

Storck zählt zu den größten Süßwarenherstellern weltweit.  Marken von uns begeistern Menschen in über 100 Ländern – dank der Leidenschaft und 

Kompetenz von über 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengeführtes Unternehmen verbinden wir täglich bewährte Prinzipien mit neuen Impulsen. 

Verlässlichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prägen alles, was wir tun – stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung 

und Qualität. 

In unserer zentralen IT treiben wir die Weiterentwicklung unserer SAP-Systemlandschaft aktiv voran. Mit SAP S/4HANA schaffen wir die technologische 

Basis für die Zukunft von Storck und entwickeln innovative Lösungen für Finance-Prozesse in einem internationalen Umfeld. Wenn Sie Lust haben, nicht 

nur Anforderungen umzusetzen, sondern die Roadmap der nächsten Jahre mitzugestalten, dann werden Sie in unbefristeter Festanstellung Teil unseres 

Teams am Standort Halle (Westf.) alsIT Inhouse Consultant - SAP FI (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte

• In Ihrer neuen Rolle verantworten Sie die Weiterentwicklung unserer SAP-FI-Landschaft auf Basis von SAP S/4HANA und gestalten die IT-seitige 

Ausrichtung unseres Finanzbereichs aktiv mit. 

• Sie analysieren die Anforderungen der User aus dem Fachbereich, beraten diese auf Augenhöhe und entwickeln zukunftsfähige Lösungen für moderne 

Finance-Prozesse von der Konzeption bis zur erfolgreichen Implementierung.

• Ihre Expertise im Customizing im SAP Standard bringen Sie bei der Umsetzung von Anforderungen ein und setzen notwendige Code-Anpassungen 

entweder direkt eigenständig um oder stimmen sich hierzu mit den Kolleginnen und Kollegen aus der Programmierung ab.

• Neben dem operativen Betrieb sowie dem Support von SAP FI treiben Sie auch Themen wie Automatisierung, Standardisierung und Prozessoptimierung 

voran und gestalten damit die technologische Roadmap für die kommenden Jahre mit.

Qualifikationen

• Ob Studium im Bereich (Wirtschafts-)Informatik oder BWL, eine Ausbildung zum Fachinformatiker oder ein Quereinstieg in die SAP-Welt: wichtiger als 

der passende Abschluss sind uns Ihre Erfahrungen in SAP-FI sowie die Fähigkeit, die Anforderungen unserer Fachbereiche zu verstehen und in geeignete 

IT-Lösungen zu übersetzen.

• ABAP und/oder SAP CO sind für Sie keine Fremdwörter - idealerweise bringen Sie bereits erste Kenntnisse oder die Bereitschaft mit, sich in diesen 

Bereichen weiterzuentwickeln. 

• Sie wissen, wie man komplexe Themen adressatengerecht erklärt: Im Austausch mit unseren Fachbereichen finden Sie den richtigen Ton für Ihr 

Gegenüber und überzeugen dabei mit sehr guten Deutsch- sowie guten Englischkenntnissen.

• Sie arbeiten lösungsorientiert und gehen mutig mit neuen Ideen voran. 

Was wir bieten

• Breit gefächerte Inhouse Expertise im SAP-Bereich dank eines starken SAP Inhouse Consultings

• 30 Tage Urlaub pro Jahr sowie zusätzlich Heiligabend und Silvester frei

• Flexible Arbeitszeiten und der Option zum mobilen Arbeiten 

• Profitieren Sie von einer attraktiven Vergütung mit Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie regelmäßigen Tariferhöhungen

• Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z. B. Teilhabe am Unternehmenserfolg dank unserer lukrativen Storck Mitarbeiterbeteiligung, betriebliche 

Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen)

• Egal, ob ein bezuschusstes ÖPNV-Deutschlandticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstützen

• In unserem familiengeführten Unternehmen schaffen wir eine Arbeitsatmosphäre, die von Wertschätzung und Hilfsbereitschaft geprägt ist.

• Unseren tollen Teamzusammenhalt stärken wir auch bei unseren Betriebsfesten und abwechslungsreichen Team- und Sportevents

tel:+49 5201 129573


• Durch kontinuierliches Wachstum bieten wir einen sicheren Arbeitsplatz mit guten Zukunftsperspektiven.

• Zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, um Ihr eigenes Know-how stetig zu erweitern

• Die Gesundheit unserer Mitarbeitenden liegt uns am Herzen, weshalb wir ein vielfältiges Angebot für Ihre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden bieten, wie 

z.B. 50% Zuschuss zu einer Sportnavi Mitgliedschaft

• Neben unserer Nasch-Flatrate gibt es in unserem bezuschussten Betriebsrestaurant täglich wechselnde Gerichte

• Entdecken Sie unsere Mitarbeiterrabattportale und unseren Personalverkauf und profitieren Sie von exklusiven Preisvorteilen


