Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir fiir die Zentrale Technik am Standort
Ohrdruf einen fachlich und menschlich iiberzeugenden

Fachinformatiker (m/w/d) fiir
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Einleitung

Storck zahlt zu den groRten SiiBwarenherstellern weltweit. Marken von uns begeistern Menschen in iiber 100 Landern — dank der Leidenschaft und
Kompetenz von iber 8.600 Mitarbeitenden. Als familiengefiihrtes Unternehmen verbinden wir taglich bewahrte Prinzipien mit neuen Impulsen.
Verlasslichkeit, gemeinsames Wachstum und ein starkes Miteinander prégen alles, was wir tun — stets begleitet von einem hohen Anspruch an Leistung
und Qualitat.

Zum nachstmdglichen Zeitpunkt suchen wir fiir die Zentrale Technik am Standort Ohrdruf einen fachlich und menschlich tiberzeugendenFachinformatiker

(m/w/d) fir Systemintegration

Aufgabenschwerpunkte

» Betreuung und Ausbau der technischen Datennetze fiir Automatisierungsanwendungen und Steuerungen

o Administration unserer Firewall-Systeme

e Verteilung von Software fiir Automatisierungsaufgaben

e Installation und Instandhaltung aller PC- und Server-Systeme sowie der Leit- und Visualisierungssysteme im Produktionsbereich
« Administration virtueller Serversysteme (VMware)

e Umsetzung von MaRnahmen zur IT-Sicherheit und Archivierung von Steuerungs- und Visualisierungsprojekten

Qualifikationen

« eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration oder eine vergleichbare Ausbildung
» mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Informationstechnik
e gute Kenntnisse in der Anwendung der MS Betriebssystem- und Office-Produkte

e gutes technisches Englisch

Was wir bieten

¢ Unser Standort wéchst weiter! Profitieren Sie von einem sicheren Job mit langfristiger Perspektive in der StiRwarenindustrie

¢ 29 Tage Urlaub pro Jahr, zusatzlich Heiligabend und Silvester frei

o Profitieren Sie von einer leistungsgerechten Vergltung, Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie regelmaRigen Tariferhohungen

e Flexible Arbeitszeiten mit einem Arbeitszeitkonto bei einer 39-Stunden Woche

» Umfangreiche Zusatz- und Sozialleistungen (z.B. betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistungen und eine Storck-Mitarbeiterbeteiligung)
« Egal, ob ein bezuschusstes OPNV-Monatsticket oder ein JobRad-Angebot - wir freuen uns, beides zu unterstiitzen

» Unseren Teamzusammenhalt starken wir durch ein wertschatzendes und hilfsbereites Arbeitsumfeld sowie bei unseren Betriebsfesten und
abwechslungsreichen Team- und Sportevents

o Wir fordern individuelle Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen

* Wir bieten ein vielféltiges Angebot fiir Thre Gesundheit und Ihr Wohlbefinden z.B. durch Sozialberatung, Physiotherapie und betriebsmedizinische

Betreuung
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